
 

 

 

Wir sind ein attraktiver Aufgabenträger der Region mit Sitz in Fürstenwalde/Spree. Die 
Versorgung mit Trinkwasser höchster Güte und die umweltgerechte Reinigung der kom-
munalen Abwässer mit hohen Anforderungen an die Reinigungsleistung in unserem Ver-
bandsgebiet sind unsere Aufgaben. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

 

Disponenten – Logistik (m/w/d) 
 
in Vollzeit - 39 h/Woche. 
 
Ihre Aufgaben: 

- Einsatzplanung und Disposition von Fahrern und Fahrzeugen für die dezent-
rale Schmutzwasserentsorgung 

- termingerechte Abwicklung der Grubenabfuhren bei gleichzeitig kostenoptima-
ler Ausnutzung des Fuhrparks und Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben 

- Ansprechpartner für alle Transport- und Logistikfragen für Kunden sowie des 
eingesetzten Personals 

- service- und kundenorientierte Bearbeitung aller in den Bereichen anfallenden 
Arbeitsaufgaben 

- Mitwirkung an Optimierungsprojekten im Bereich der Disposition und Logistik 
- Organisation zur Pflege des Fuhrparks und Einhaltung der technischen Über-

prüfungstermine 
- Mitarbeiterführung zur konsequenten Einhaltung der Terminkette des Entsor-

gungsplans  
- Überprüfung der Grundstücksentwässerungsanlagen und Protokollierung der 

Ergebnisse 
- Durchsetzung der technischen und satzungsgemäßen Vorschriften 

 
Ihr Profil: 

- ein abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Logistikmanagement oder 
alternativ - eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung (Ausbildung 
zum Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung) mit langjähriger Be-
rufserfahrung, idealerweise in der Branche der Wasserver- und Abwasserent-
sorgung 

- Durchsetzungsvermögen und Fingerspitzengefühl im Umgang mit Menschen 
- sicher in der Anwendung von MS-Office Professionell und anderer einschlägi-

ger Software 
- systematische Arbeitsweise kombiniert mit Flexibilität, Kommunikationsstärke 

und Einsatz- und Teambereitschaft 
- Führerschein Klasse B 

 



Wenn Sie sich darüber hinaus durch Zuverlässigkeit und kundenfreundliches Auftreten 
auszeichnen, bietet sich Ihnen bei uns die Möglichkeit, in einem interessanten und ab-
wechslungsreichen Aufgabengebiet zu arbeiten. Wir bieten eine unbefristete Anstellung. 
Darüber hinaus bieten wir eine leistungsgerechte Vergütung mit allen weiteren Vorzügen 
des Tarifvertrages für Versorgungsbetriebe, wie 13. Monatsgehalt, Stufenaufstieg, 30 
Tage Urlaub und Sozialleistungen. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise und 
Zeugnisse) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins bis zum 07.07.2024 an 
den  

Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsorgung  
Fürstenwalde und Umland 
Uferstraße 5 
15517 Fürstenwalde 
Tel.03361 59659-11 
bewerbung@fuewasser.de  
 

Beachten Sie bitte auch die Informationen über die Datenverarbeitung zum Zwecke der Entscheidung über die Bewer-
bung um ein Anstellungsverhältnis gemäß Artikel 13 DSVGO auf unserer Internetseite unter: http://www.fuewas-
ser.de/kundeninformationen/stellenausschreibung.html 
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